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Erzieher:in - Ausbildung bei der VALMENTIS gGmbH 

Was ist das? 

Eine praxisnahe Ausbildung zur Fachkraft für die pädagogische Begleitung, Förderung und 
Bildung von Kindern und Jugendlichen 

Was ist die Zulassungsvoraussetzung? 

Fachhochschulreife oder Mittlerer Bildungsabschluss mit zweijähriger Ausbildung zur 
Sozialassistenz; bei Fachhochschulreife zusätzlich 6-monatiges Praktikum; bei 
Fachoberschulreife oder Allgemeiner Hochschulreife weitere Anforderungen gemäß 
gesetzlicher Vorgaben (ggf. Praktikum) 

Wie lange dauert die Ausbildung? 

3 Jahre 

Wie ist sie aufgeteilt? 

 Erste Ausbildungshälfte (praxisintegrierte Ausbildung mit zwei Tagen Fachschule und
drei Tagen Praxis – Zuordnung zu einem Stammbereich bei VALMENTIS) • y

 3 x 2-monatige Praktika in verschiedenen Einrichtungen der VALMENTIS
= 1 ½ Jahre

 Zweite Ausbildungshälfte (weiterhin praxisintegrierte Ausbildung; Rückkehr in den
Stammbereich & Vertiefung praktischer Kenntnisse – hier erfolgt auch das Schreiben
der Abschlussarbeit)

= 1 ½ Jahre 

Was sind die Lerninhalte? 

 Persönliche Förderung, Sprach- und Kommunikationstechniken
 Bildungs- und Erziehungsplanung, Dokumentation, Teamarbeit
 Beobachtung, Förderdiagnostik, individuelle Förderpläne
 Begegnungskultur, Partizipation, Alltagserziehung
 Rechtliche Grundlagen, Arbeitsschutz, Ethik
 Zusammenarbeit mit Eltern, Familien und weiteren Fachkräften

Fachschule: Luise-Schröder-Schule Wiesbaden 

Abschluss: Staatlich anerkannter Erzieher/ Staatlich anerkannte Erzieherin 
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Einstiegsmöglichkeiten für Erzieher sind u.a. Kindertagesstätten (Kitas), Kinderkrippen, 
Kinderhäuser Horte, Offene Ganztagsschulen (OGS), Vorschul- bzw. Kinderhäuser,  
frühpädagogische Einrichtungen, Heilpädagogische und integrative 
 
Was sind die Vorteile bei VALMENTIS? 

 Praxisnahe Ausbildung mit klar definiertem Stammbereich  
 Strukturierte Praxisphasen und Lernbegleitung  
 Möglichkeit von Praktika bzw. Hospitationen in verschiedenen Einrichtungen  
 Attraktive Benefits wie z.B. Finanzierung des Schülertickets, Wellbeing-/Fitness-

Angebote, vergünstigte Einkaufsmöglichkeiten für Markenprodukte  
 Unterstützung bei Übergängen in den Arbeitsmarkt und ggf. weiterführende 

Qualifikationen 
 
Erstmal reinschnuppern? Mach ein Praktikum! 

Du bist Dir noch nicht sicher oder möchtest den Alltag eines/einer Erziehers/Erzieherin in 
hautnah erleben? 

 Komm zu einem Schnupperpraktikum vorbei! – melde Dich gerne bei 
personalabteilung@valmentis.de  

 Lerne unsere Teams und die Arbeit mit den Klienten unverbindlich kennen. 
 Ideal zur Orientierung vor dem Ausbildungsstart oder als Pflichtpraktikum für die 

Schule. 
 
Jetzt bewerben! 

Bereit für den nächsten Schritt? Wir freuen uns auf deine 
Unterlagen! 
 
Nutze unsere Bewerbungsportal unter 
https://valmentis.de/karriere/ 
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